ROMANIA

Camera Deputatilor

Planul de integritate

pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025

la nivelul Serviciilor Camerei Deputatilor

Anexa la Ordinul Secretarului general nr. 35¥ //77-0’/7 25

OBIECTIV GENERAL
NR. 1 - CRESTEREA
GRADULUI DE
IMPLEMENTARE A
MASURILOR DE
INTEGRITATE LA NIVEL
ORGANIZATIONAL

Obiectiv specific nr.
1.1, - Implementarea
masurilor de integritate
la nivel national

Adoptarea si
distribuirea in cadrul
institutiei a unei
Informari (asumarea
unei agende de
integritate
organizationala)

Adoptarea si
distribuirea in cadrul
institutiei a planului
de integritate si
asigurarea resurselor
necesare

Informarea Biroul
permanent al Camerei
Deputatilor asupra
implementarii
prevederilor Strategiei
Nationale Anticoruptie
2021-2025, aprobata
prin HG nr.1269/2021

Plan de integritate
adoptat

Persoane desemnate
pentru monitorizarea
implementarii planului
de integritate

Nivel scazut de

Caracter exclusiv
formal al consultarii

Nealocarea resurselor
umane si financiare
necesare

Informare

Planul de
integritate

rupul de lucru pentru

laborarea Planului de
ntegritate pentru

ersonalul din

erviciile Camerei
Deputatilor - elaborare

Secretarul general -
Aaprobare

Sem.I 2023

Bugetul
curent
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implementarii
acestuia.

Tipuri de surse efectiv
alocate

Evaluarea anuala a
modului de
implementare a
planului si adaptarea
acestuia la riscurile si
vulnerabilitatile nou
aparute.

Raport de evaluare
intocmit si publicat

Plan adaptat si publicat

aracter formal al
emersului in absenta
plicarii efective a
etodologiei de
valuare a riscurilor

Raportul de
evaluare

Planul adaptat -
daca este cazul

ompartimentele -
rin coordonarea
centralizarea) de
atre Grupul de lucru
ntru implementarea
etodologiei de

valuare a riscurilor de

lcoruptie si a
imetodologiei de

ide integritate

Bnual

levaluare a incidentelor

Bugetul
icurent

Identificarea,
analizarea, evaluarea
si monitorizarea
riscurilor de_coruptie,
precum si stabilirea si
implementarea
masurilor de
prevenire si control al
acestora, conform
H.G. nr. 599/2018.

<

3

Registrul riscurilor de
coruptie completat

Nr. de riscuri si

Nr. de masuri de
interventie

Caracter formal al
demersului in absenta

et?npulir.:érli efective a

etodologiei de
evaluare a riscurilor

IRegistrul
riscurilor de
coruptie

Raport

ICompartimentele -
prin coordonarea
(centralizarea) de
cdtre Grupul de lucru

metodologiei de

coruptie si a
metodologiei de

de integritate

pentru implementarea |

evaluare a riscurilor de

levaluare a incidentelor

|
Anual

Bugetul
lcurent

Identificarea,
evaluarea si
raportarea unitara a
incidentelor de
integritate, conform
H.G. nr. 599/2018,
precum si stabilirea
unor masuri de
prevenire si/sau
control urmare

| producerii acestora.

g

Raport intocmit (nr. de
incidente identificate, nr.
si tipul de masuri de
prevenire si/sau control
luate)

Identificarea gresita a
faptelor ca incidente
de integritate

Lipsa de relevanta a
datelor provenita din
gresita incadrare a
faptelor ca incidente
de integritate

[Raport

Compartimentele -
prin coordonarea
(centralizarea) de
icatre Grupul de lucru
pentru implementarea
metodologiei de

coruptie si a
imetodologiei de
evaluare a incidentelor
de integritate

Anual

[
levaluare a riscurilor de

Bugetul
curent

OBIECTIV GENERAL
NR. 2 - REDUCEREA
IMPACTULUI
CORUPTIEI ASUPRA
CETATENILOR

Consolidarea
profesionalismului in
cariera personalului
din sectorul public,

inclusiv prin aplicarea

Nr. posturi de conducere
ocupate cu titlu
permanent

Procentul posturilor de
conducere ocupate cu

Nealocarea resurselor
umane si financiare
necesare

Situatie a
Rapoartelor de
levaluare

Directia generald
resurse umane si
lsalarizare

Permanent

Bugetul
curent
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efectivd a
mecanismelor de
evaluare a
performantelor,
evitarea numirilor
temporare in functiile
publice de conducere,
transparentizarea
procedurilor de
recrutare in sectorul
public si asigurarea
stabilitatii functiei
publice.

titlu permanent prin
raportare la numarul
total al posturilor de
conducere din institutie

Nr. si tip de masuri luate
in vederea asigurari
vizibilitatii anunturilor
aferente procedurilor de
recrutare

» Nr SEleal rgfentqare la Neaplicarea efectiva a [Situatia Compartimentele - Permanent  [Bugetul
: . incidente de integritate Tkl : e :
Asngurqrea unei solutionate masurilor de protectie [sesizarilor prin coordonarea curent
protectii efective a % Mésuri luate urmare Nealocarea resurselor (centrelizaren) de
cetdtenilor care c : : catre Grupul de lucru
; 3 sesizarilor umane si financiare :
sesizeaza presupuse Feeae pentru |mp_|e_mentarea
incidente de metodologiei de
integritate savarsite b levaluare a riscurilor de
de furnizorii de coruptie si a
servicii publice metodologiei de
levaluare a incidentelor
ide integritate
Digitalizarea serviciilor 4 Nr. de servicii publice  |Nealocarea resurselor |Activitati IDirectia informatic3 si Permanent  |Bugetul
publice care pot fi digitalizate umane si financiare  [digitalizate telecomunicatii curent
automatizate, cu necesare
scopul de a reduce
riscurile de coruptie
generate de Acces limitat la
interactiunea directa finternet
cu oficialii publici i o —
OBIECTIV GENERAL Auditarea interna a «  Nr. recomandari Nealocarea resurselor [Raport de audit |Serviciul audit 2025 Bugetul
NR. 3 - CONSOLIDAREA | sistemului de formulate umane si financiare curent
MANAGEMENTULUIL prevenire a coruptiei necesare
INSTITUTIONAL ST A la nivelul structurilor % Gradul de
CAPACITATII din cadrul Serviciilor implementare a
ADMINISTRATIVE Camerei Deputatilor, recomandarilor
PENTRU PREVENIREA conform Planului de formulate
SI COMBATEREA audit pe anul 2025,
CORUPTIEI aprobat
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Obiectiv specific nr.
3.3. - imbunéatatirea
capacitatii de
gestionare a esecului
de management prin
corelarea
instrumentelor care au
impact asupra
identificarii timpurii a
riscurilor si
vulnerabilitdtilor
institutionale

Anexa nr.1

Compartimentele
responsabile cu
mplementarea
Inventarului masurilor
preventive, precum si
ndicatorii de evaluare

Anual (pana
la 31 martie)

Bugetul
curent

10.

Anexa nr.2

Biroul guvernanta
corporativa se va
ingriji ca pe site-ul
WW. .ro sa existe
n link cu trimitere
atre intreprinderea
ublicd, Regia
utonoma Monitorul
ficial, care va
uprinde informatiile

Permanent

Bugetul
curent
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Anexa nr.1

Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare

Numar

Masurd preventiva

Sediul materiei

(Enumerarea nu este exhaustiva)

Indicatori de evaluare

Responsabil cu
implementarea

Cod etic/deontologic/de
onduitd/

Procedura de sistem

privind Normele de etica si

de conduita ale

personalului din serviciile

Camerei Deputatilor

Ordonanta de ugenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

Ordinul Secretariatului General al Guvernului
nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
lintern managerial al entitatilor publice

Legea nr.7/2006 privind statutul functionarului
public parlamentar

Numar de sesizari privind incalcari ale principilor,
normelor de etica si de conduita

Numar de sesizari solutionate

Numar de decizii prin care s-a confirmat
incalcarea principilor, normelor de etica si de
conduita

Numar de decizii infirmate in instant3

Consilierul de etica

Declararea averilor

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii

nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si completarea altor
|acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
sigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificdrile si completarile ulterioare

Numar de persoane care au obligatia depunerii
declaratiei de avere

Numar de persoane care nu au depus in termen
declaratia de avere

Serviciul pentru securitatea

linformatiilor

Numar de sesizari ale ANI

Numar de solicitari ale ANI de clarificare

Directia generala resurse umane

|si salarizare

Secretarul general

Declararea cadourilor

Legea nr. 251/2004 privind unele masuri
referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei

Ordinul Secretarului general al Camerei Deputatilor
nr. 1031/01.04.2021

Numéar de cadouri inregistrate in registru
Nr. de cadouri publicate pe site-ul institutiei
Nr. de cadouri pastrate de angajat
\Valoarea totald a cadourilor primite

Comisia de evaluare si
inventariere a bunurilor primite
cu titlu gratuit cu prilejul unor
actiuni de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei

Page 5




Conflicte de interese

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in

modificarea si completarea Legii
nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate,

precum si pentru modificarea si completarea altor
acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui
procedura de atribuire a contractelor de achizitie
publica

Legea nr. 286/2009 privind Codul penal

mecanism de prevenire a conflictului de interese in

Numar de persoane care au obligatia depunerii

exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru|declaratiei de interese

Numar de persoane care nu au depus in termen
declaratia de interese

Serviciul pentru securitatea
linformatiilor

Numar de declaratii de abtinere

Numar de situatii in care superiorul ierarhic a
dispus inlocuirea persoanei aflata in situatia de
potential conflict de interese

Directia generala resurse umane
|si salarizare

Numar de decizii ANI prin care s-a constatat
starea de conflict de interese

Comisia de disciplina

Numaér de situatii in care superiorul ierarhic a
dispus inlocuirea persoanei aflata in situatia de
potential conflict de interese

Numar de sesizari primite de institutie de la terte
persoane cu privire la existenta unui conflict de
interese

Nr. de proceduri de achizitie analizate in
PREVENT

Nr. de avertismente de integritate emise

Directia achizitii publice

Consilier de etica

Ordonanta de ugenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

nr.2478/30.12.2021

Ordinul Secretarului general al Camerei Deputatilor

Numar de sedinte de consultare

|Numar de angajati care au solicitat consiliere

Consilierul de etica

Incompatibilitati

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in

modificarea si completarea Legii

nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si

Numar de persoane aflate in stare de

lexercitarea functiilor si demnit3tilor publice, pentru{incompatibilitate

Comisia de disciplina
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nctionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si completarea altor
acte normative

Numar de decizii ale ANI cu privire la constatarea
unor incompatibilitati indiferent de calea de

sesizare
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea . .
coruptiei, cu modificirile si completirile ulterioare |[Numér de sesizari ale ANI formulate de catre Secretarul general
institutie

Numaér de sesizari primite de institutie de la terte
persoane cu privire la existenta unei
incompatibilitati

Numar de decizii confirmate de instanta Serviciul juridic
Transparenta in procesul Hotararea BPCD nr. 2/2012 privind gestionarea  |Numarul sedintelor Biroului permanent pentru Departamentul secretariatului
decizional propunerilor si sugestiilor formulate de catre care au fost publicate pe site-ul Camerei tehnic
persoanele fizice si/sau juridice interesate la Deputatilor stenogramele si ordinile de zi
propunerile legislative aflate in dezbatere publica
Hotardrea Camerei Deputatilor nr.8/1994 pentru
aprobarea Regulamentului Camerei Deputatilor,
republicatd, cu modificérile si completdrile - =
ulterioare Numarul sedintelor Camerei Deputatilor difuzate |Directia informatica si
si publicate on-line pe site-ul institutiei telecomunicatii
|Numa&rul voturilor exprimate in sedintele Departamentul legislativ

Camerei Deputatilor prin mijloace electronice si

iblicate pe site-uf istilis impreuna cu Directia informatica

si telecomunicatii
Numarul stenogramelor sedintelor Camerei
Deputatilor publicate pe site-ul institutiei

|Numarul initiativelor legislative difuzate pe site-
ul Camerei Deputatilor

Numarul sanctiunilor aplicate de Camera
Deputatilor si publicate pe site-ul institutiei

Numaérul sintezelor sedintelor comisiilor Camerei | Departamentul legisiativ
Deputatilor publicate pe site-ul institutiei
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Numarul intrebarilor scrise formulate de
deputati, cat si raspunsurile aferente, publicate
pe site-ul Camerei Deputatilor

Numar de propuneri legislative care au fost
supuse consultarii publice

Numdr de propuneri si sugestii formulate de
cdtre persoanele fizice si/sau juridice interesate
in procesul de consultare publica a propunerilor
legislative

Numar de plangeri in justitie privind Serviciul juridic
nerespectarea prevederilor legale de catre
institutie

Acces la informatii de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la |Numar de solicitari de informatii de interes public|Biroul pentru informare publica si
interes public |informatiile de interes public, cu modificarile primite relatia cu societatea civila -
ulterioare Directia comunicare si relatii

Numar de raspunsuri comunicate in termenul :
P publice

Ordonanta de ugenta a Guvernului legal
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu - " 4
maodificdrile si completarile ulterioare Numar de reclamatii administrative
|Numé&r de reclamatii administrative solutionate

favorabil

Numar de plangeri in instanta Serviciul juridic

Numar de hotarari judecatoresti definitive
pronuntate in favoarea petentului, ca urmare a
pléngerilor avand ca obiect comunicarea de
informatii de interes public

Numarul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea
obligatiilor legale

Protectia avertizorului de |Legea privind protectia avertizorilor in interes Numar de raportari Responsabil desemnat pe Legea
|integritate public (Legislatia de transpunere a Directivei 1937 nr. 361/2022 privind protectia

- Legea nr. 361/2022) Pluinatal de invesdiy syl 3F procedun inibste o |avertizorilor in interes public

urmare a acestor raportari si rezultatul acestora

Numar de plangeri depuse in instantd
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10.

Interdictii dupa incheierea |Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
angajarii in cadrul asigurarea transparentei in exercitarea
institutiilor publice emnitatilor publice, a functiilor publice si in
(Pantouflage) mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
oruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare
[art. 94 alin. (3)]

rdonanta de urgenta a Guvernului
nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora [art. 13 alin.

(1)]

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului de
linterese, art. 61]

Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale
[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului de
|interese, la art. 74]

Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern
[art. 22 alin. (5)]

Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari
|si concesiunile de servicii [art. 45]

Numar de incalcari ale regimului legal

Numar de solicitari catre instanta de judecatd
pentru anularea contractului de finantare

Directia achizitii publice

Numadr de sanctiuni aplicate de cdtre instante

Serviciul juridic

1.

Functiile sensibile Ordinul Secretariatului General al Guvernului
nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului

intern managerial al entitatilor publice

Numar functii sensibile identificate si inventariate

Numar masuri de control adecvate si suficiente
pentru administrarea si gestionarea functiilor
|sensibile

Biroul control intern managerial -
Directia control si management
organizational
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12,

Evaluarea riscurilor de
coruptie in cadrul
Jautorit&;ilor si institutiilor
publice centrzle si locale

Hotardrea Guvernului nr. 599/2018 pentru
probarea Metodologiei standard de evaluare a
Fiscurllor de coruptie in cadrul autoritatilor si

de estimare a probabilitatii de materializare a
riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
|impactului in situatia materializarii riscurilor de
coruptie si formatul registrului riscurilor de
coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei
de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul
utoritatilor si institutiilor publice centrale,
Empreuné cu formatul raportului anual de evaluare
incidentelor de integritate

institutiilor publice centrale, impreuna cu indicatorii

INumérul de riscuri identificate Numarul de
masuri de interventie

Compartimentele - prin
coordonarea (centralizarea) de
catre Grupul de lucru pentru
implementarea metodologiei de
evaluare a riscurilor de coruptie
si a metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate

13.

Evaluarea incidentelor de
integritate in cadrul
|lautoritatilor si institutiilor
publice centrale si locale

Hotardrea Guvernului nr, 599/2018 pentru
laprobarea Metodologiei standard de evaluare a
riscurilor de coruptie in cadrul autoritdtilor si

de estimare a probabilitatii de materializare a
riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in situatia materializarii riscurilor de
coruptie si formatul registrului riscurilor de
coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei
de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice centrale,
impreuna cu formatul raportului anual de evaluare
a incidentelor de integritate

institutiilor publice centrale, impreuna cu indicatorii

Numarul de incidente de integritate

Numarul persoanelor cu functii de conducere
care au savarsit incidente de integritate

Numarul persoanelor cu functii de executie care
|au savarsit incidente de integritate

Numarul de masuri de control implementate

Compartimentele - prin
coordonarea (centralizarea) de
catre Grupul de lucru pentru
implementarea metodologiei de
evaluare a riscurilor de coruptie
si a metodologiei de evaluare a
|incidentelor de integritate
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